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En este boletín número 18, vamos a ver 

contenidos relacionados con lo que 

durante estos meses ha acontecido en la 

dinámica del Programa PARES; así como 

contenidos y recomendaciones sobre 

ocio y cultura, tan importantes y 

presentes en estos meses de verano. 

Además, os animamos a leer una entrevista 

muy especial y emotiva, en este caso a Jesús 
Salmerón Ruiz, director territorial de 
Fundación Secretariado Gitano en la Región 
de Murcia.  

¡Adelante!

BOLETÍN 18

· Puedes consultar toda la información detallada del programa en la web y seguirnos en redes sociales ·

“El ocio es una 
experiencia humana 

libre, satisfactoria y con 
un fin en sí misma“  
(Cuenca, 2003)
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Bienvenidos/as al Programa PARES  
Programa de Acompañamiento al Realojo de Familias en 
Situación de Exclusión social y Residencial Cronificada.
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    EN QUÉ ESTAMOS…
  
 El Programa PARES lo lleva a cabo la Asociación Habito de Murcia y está 
cofinanciado por el Fondo Social Europeo y la Consejería de Política social, Familias e 
Igualdad de la Región de Murcia y tiene como fin acompañar a personas y familias en 
situación de exclusión residencial cronificada e histórica para el realojo en viviendas 
adecuadas y en contextos inclusivos. Por otro lado, la compra de viviendas para realojar a las 
familias se lleva a cabo por parte de la Consejería de Fomento e Infraestructuras y está 
financiada por los Fondos FEDER (Fondo Europeo de Desarrollo Regional). 

 Actualmente el Programa está implementado en Murcia, Alcantarilla, Mazarrón, 
Lorca, Cieza, Fuente Álamo, Cartagena y Puerto Lumbreras y en breve se iniciará en 
Jumilla, San Pedro del Pinatar y Fortuna. 

 Actualmente, están participando 77 familias y se han realojado 41 familias, en total 
158 personas, 80 adultos y 78 menores. 

 
COMITÉ DE SEGUIMIENTO FSE+ 2021-2027 – JORNADA DE 

PRESENTACIÓN DE RESULTADOS Y VISITA A PARTICIPANTE REALOJADA 

El pasado martes 14 de marzo participamos 
en el Comité de seguimiento FSE + 
2021-2027, junto a la Consejería de Política 
social, Familias e Igualdad para explicar la 
metodología y resultados del Programa 
PARES y seguir apostando por el trabajo en 
red y la coordinación de fondos para la 
erradicación del chabolismo. 

Fue un espacio donde pusimos en valor el 
desarrollo del Programa PARES hasta el 
momento y las claves principales que han favorecido sus buenos resultados y que esté 
considerado como buena práctica. Es decir, por qué creemos que este nuevo paradigma de 
vivienda social basado en la pertenencia y la vinculación, a través de realojos en contextos y 
zonas urbanas inclusivas revierte los procesos de exclusión social y residencial históricos.  

Después de esta jornada, varias profesionales de diferentes ámbitos que habían participado 
en el Comité realizaron una visita organizada a una de las participantes realojadas, donde 
pudieron conocer directamente los efectos positivos del Programa a través de la experiencia 
de esta participante. 
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    ESTUVIMOS EN…
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    ESTUVIMOS EN…

DEBATE DEL PARTIDO CONTRA EL OLVIDO, LAS BARRERAS  
Y LOS RECORTES EN EXCLUSIÓN (POBRE). EAPN-RM 

Para darle un giro a la situación de la pobreza en la región, y 
conseguir que se hable y se debata sobre esta problemática en 
las semanas previas a las elecciones del 28 de mayo, EAPN 
Región de Murcia lanzó la campaña POBRE, con el objetivo de 
que los partidos que se presentaron a las elecciones 
municipales y autonómicas se comprometieran con medidas de 
lucha contra la pobreza.  

A raíz de esto, el 9 de mayo de 2023 se celebró un debate al 
que acudieron los partidos políticos que se presentaban en 
estos comicios y de oyentes numerosos/as profesionales de 
distintas entidades sociales, entra la que se encontraba la 
Asociación Habito y, además, estuvimos acompañados de 
algunas familias participantes en el Programa PARES. 

Fue una jornada 
muy enriquecedora donde se pudo descubrir las 
propuestas de cada partido para distintos 
ámbitos relacionados con exclusión social, 
vivienda, salud, empleo, etc. 
 

JORNADAS TRAVIGE. ASOCIACIÓN COLUMBARES 

Desde la Asociación Columbares y en colaboración con la UMU se celebró la “Jornada de 
presentación de los resultados de la inves3gación Trauma Vicario en profesionales expuestos a la 
Violencia de Género”. Se presentó un novedoso estudio de investigación que busca evaluar y 

concienciar sobre el impacto emocional que el trauma vicario tiene en el bienestar y en la 
calidad de vida de los equipos profesionales que atienden a mujeres supervivientes de 
violencia de género. A esta Jornada tan interesante asistió parte del equipo del Programa 
PARES.

3

http://www.programapares.org
mailto:info.pares@programapares.org


www.programapares.org                                              info.pares@programapares.org                                              tfnos. 968 828 942 / 669 175 226

En meses anteriores, se han conmemorado distintos días muy relacionados con los 
valores y los compromisos que defiende este Programa, y en general todos los actores 
vinculados al ámbito social: 

✓ DÍA MUNDIAL DE LA JUSTICIA SOCIAL · 20 DE FEBRERO 

La justicia social se basa en la igualdad de 
oportunidades y en los derechos humanos. Basada 
en la equidad, es imprescindible para que cada 
persona pueda desarrollar su máximo potencial y 
para una sociedad en paz. 
 
En el PARES apostamos por la justicia social en 
todas las acciones que desarrollamos. Como 
sociedad nos encontramos muy lejos de este fin, 
pues no todas las personas tienen las mismas 
oportunidades, condiciones y apoyos para acceder sus derechos básicos. Un ejemplo es la 
discriminación, falta de opciones asequibles y de recursos que tienen muchas personas para 
tener una vivienda digna, y todas las dificultades que esto conlleva para acceder a los demás 
derechos. 

✓ DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER · 8 DE MARZO 

El 8M, un día de reivindicación por la igualdad de derechos de las 
mujeres, desde el PARES participamos en las actividades de los 
municipios de Murcia, Lorca y Puerto Lumbreras. 

En Murcia, tratamos de crear un espacio en el que tanto técnicas de 
acompañamiento como mujeres participantes compartimos una sesión 
de reflexión sobre la situación de la mujer, discriminación, políticas de 
igualdad y también recordamos experiencias, un espacio de escucha en 
el que nos pudimos sentir apoyadas y cercanas.  
 

Mientras tanto, en Lorca, se realizó una jornada organizada 
por Fundación Secretariado Gitano, en la que Asociación 
Habito estuvo presente junto a algunas de las mujeres 
participantes del Programa en Lorca y de la población 
vecina de Puerto Lumbreras. En este día se realizó un taller 
de empoderamiento femenino y una masterclass de defensa 
personal, todo ello acompañado de un almuerzo, donde se 
intercambiaron opiniones entre las mujeres participantes. 
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✓ DÍA MUNDIAL DEL AGUA · 22 DE MARZO 

El derecho al agua (artículos 11 y 12 del Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y 
Culturales) “es un derecho humano indispensable para vivir dignamente y es condición previa para la 
realización de otros derechos humanos”.  

El agua es un bien preciado, natural, limitado, al que no todas las personas tienen acceso, 
qué paradoja cuando se habla de éste en términos de “derechos humanos”. 

El descenso del dato está relacionado con los realojos. 

Muchas son las personas que continúan sufriendo la carencia de agua potable en sus 
hogares. En los meses de verano, con un calor sofocante, el abastecimiento debería ser real, 
pudiendo así evitar posibles problemas de salud, entre otros.  

✓ DÍA INTERNACIONAL DEL PUEBLO GITANO · 8 DE ABRIL 

El 8 de abril se celebra en todo el mundo el Día Internacional del 
Pueblo Gitano. Esta fecha, recuerda el Congreso Mundial roma/

gitano celebrado en Londres el 8 de abril de 1971 en el que se 
instituyó la bandera y el himno gitano. 

En Murcia pudimos asistir, un año más, a la lectura del manifiesto en 

el Ayuntamiento de Murcia, en el que reconocimiento e igualdad 
eran las reivindicaciones que la Fundación Secretariado Gitano 
presentaba. 

El acto continuó con el lanzamiento de flores al Río Segura 
(Ceremonia del río) para recordar a las víctimas del genocidio nazi y 
como homenaje a los antepasados. 

En 2018 era un 70% las 
familias sin acceso a 
suministro de agua.
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    ¿SABÍAS QUÉ…

En 2023 el 23% de las 
familias participantes en el 
PARES no tiene acceso a 

suministro de agua.

70%23%
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"AUNQUE ES DE NOCHE”.  
Corto sobre la situación de La Cañada Real en Madrid 

 
La situación en la que viven miles de personas en la Cañada 
Real en Madrid ha llegado a las pantallas a través del 
cortometraje “Aunque es de noche” del director Guillermo 
García López. Este corto ha sido presentado como 
candidato a la Palma de Oro en el festival de Cannes este 
año en su edición número 76.  

Tal y como indica el director, "la película nace de una emoción, 
de una imagen, que es la imagen de un niño que ve cómo su 
infancia se escapa volando en la noche". Uno de los aspectos 

que más le llamaron la atención tras acercarse a las personas 
que allí residen, es “cómo las imágenes que ven sobre ellos 
mismos en la televisión, en los medios, que muchas veces no son 
exactamente la realidad, acaban creyéndolas y acaban hasta 
representando una forma de ser basada en esas imágenes”. 

El corto se ha creado trabajando desde el acercamiento y conocimiento de la realidad, 
construyendo un guión de ficción pero que podría ser real. 

Trailer: https://www.youtube.com/watch?v=ua-5vvGnMh0  

En los últimos años, la Cañada Real aparece reiteradamente en los medios cuando en 2020 
se produce el corte de luz, el cual deja sin suministros a unas 7.000 personas. Una vez esto se 
alarga en el tiempo, ya no hay medios pendientes y se diluye la situación crítica en la que 
viven. Ya no forma parte de la agenda política, vuelven a ser “invisibles”.  

¿Cómo consigue ser invisible un barrio de unos 14 km de largo que discurre por Coslada, 
Madrid y Rivas Vaciamadrid? En él viven 7.283 personas, entre ellos 2.548 menores y es uno 
de los mayores asentamientos chabolistas de Europa.  

Frente a la falta de compromiso, desde 2011, algunos 
vecinos vienen organizándose en asambleas y 
reuniones, desarrollando una generosa y difícil labor 
de encuentro, que empieza a ver algunos frutos en 
movilizaciones y expresiones de comunicación social 
(fotografías, murales, radio, vídeo, textos, etc.) como 
esta que os mostramos hoy.
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ENTREVISTA A JESÚS SALMERÓN RUIZ 
En este boletín, os invitamos a leer esta entrevista tan especial a 
Jesús Salmerón Ruiz, director territorial de Fundación 
Secretariado Gitano en la Región de Murcia y miembro de la 
junta directiva de la Asociación Habito. Jesús se jubila y no 
queríamos dejar pasar la oportunidad de hablar con él en este 

momento tan importante y poder conocer más su trayectoria 
laboral, sus experiencias más significativas, así como sus reflexiones 

e ilusiones de cara a esta nueva etapa. 

 Haciendo un recorrido por tu vida laboral, ¿a qué edad empezaste a trabajar en el 
ámbito social? ¿Cómo crees que ha evolucionado este ámbito estos años? 

 Acabé magisterio en los 80, y cuando terminé a mis 21 años me fui a Nicaragua y 
estuve un año colaborando con la “Cruzada Nacional de Alfabetización”, una actividad que 
fue en su tiempo muy liberadora y que logró la alfabetización y activación de muchas 
personas. Aprendimos de todo, en un momento muy revolucionario en el país y en 
Centroamérica. Después estuve un tiempo dedicado a la enseñanza (en FP), pero me di 
cuenta que la educación y formación no reglada era mi vocación. Me fui a Madrid tres años 
a trabajar en una organización juvenil, donde participamos en la constitución del Consejo de 
la Juventud de España, en una época de mucho cambio y transición, y fuimos recorriendo 
España con el objetivo de fomentar una escuela más inclusiva, menos clasista, más crítica y 
empoderadora. Después volví a Cartagena, mi tierra, y trabajé en el Ayuntamiento, con un 
puesto de responsabilidad, cuando arrancaba también un nuevo modelo de Servicios 
sociales, y fue una suerte poder participar en ese momento tan importante y transformador. 
Se empezaba a construir un modelo que no existía aun en la región, un modelo que 
pretendía estar muy presente en los barrios, que fomentaba la participación y la organización 
vecinal. También participé junto a otras personas en la creación de la Asociación de 
Educadores Sociales. Invitado a no continuar en el Ayuntamiento, me fui a Madrid, y estuve 
trabajando en una cooperativa, "Proempleo", desarrollando un programa regional de 
Educación para la salud y prevención de drogodependencias que fui pionero en la 
comunidad de Madrid. Tres años después, recalé en “La Huertecica”, y pudimos crear una 
empresa de inserción bastante potente y diversa. Cuando finalizó esta etapa, intentamos 
montar algo similar en la Región de Murcia y de ahí surgió la constitución de la “Fundación 
Sierra Minera”. Después empecé a trabajar en la “Fundación Secretariado Gitano”, desde 
sus inicios en la región, hace 23 años, siendo el primer director de la FSG en este territorio y 
hasta el día de hoy.  

 Nos tocó vivir el arranque de la transición y toda la convulsión y dificultades que eso 
supuso para llegar a conseguir una democracia y el sistema de Servicios sociales actual. 
Destaco la suerte de haber podido vivir toda esa etapa con muchos/as compañeros/as y 
amigos/as donde hubo mucho aprendizaje, espíritu crítico, análisis y propuestas para cambiar 
el sistema, personas muy importantes en mi vida. 

 ¿Qué logros destacarías de tu trayectoria profesional? Un recuerdo que tengas 
muy especial (o varios). 
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 Lo más significativo para mí, lo que 
más llevo en el alma es mi experiencia en 
Nicaragua, creo que sería capaz de 
recordar ese año perfectamente. Teníamos 
un sistema de análisis y comprensión de la 
realidad para intentar transformarla hacia 
un modelo siempre más justo y equitativo. 
Ese aprendizaje ha marcado mi trayectoria, 
y eso es lo que he intentado hacer en cada 
lugar por donde he pasado. A l l í 
experimenté a Paulo Freire, pedagogo 
inspirador de la pedagogía del oprimido, 
junto a importantes discípulos suyos.  
 
 ¿Qué dirías que nos queda por hacer o por conseguir?  

 Por conseguir queda un mundo, y más teniendo en cuenta las últimas tendencias 
políticas, primero hay que entender que está pasando, por qué como sociedad renunciamos 
a los avances y derechos conquistados, para saber cómo revertirlo, para seguir creciendo en 
igualdad de oportunidades, y en definitiva una sociedad más justa e inclusiva. 

 ¿Qué te llevas de las personas con las que has trabajado? ¿Cómo dirías que ha 
sido tu relación laboral con tus compañeros/as? 

 Yo creo que he aprendido mucho de muchas personas, en general me he llevado bien 
con la gente, a veces ayuda también el carácter e intentar que los demás también se sientan 
bien. Uno no sabe de todo y hay que encontrar alianzas y complementos, he coincidido con 
gente estupenda y muy competente, gente que en definitiva está en la misma onda, que te 
impulsa, que te transmite y te deja su huella. No podría nombrar a todas pues se me 
olvidarían nombres, seguro. Lo más importante siempre es el camino y los compañeros y las 
compañeras de viaje. 

 ¿Qué crees que dejas de ti en FSG y Habito? 

 La ilusión, el compromiso, el creerte las cosas. El NO no existe, ni la excusa. ¿Qué 
hacemos? ¿Qué se nos ocurre? Las ideas surgen y en grupo se construyen y se enriquecen. 

 ¿Qué elementos crees que son importantes a tener en cuenta en la intervención 
social? ¿Y especialmente como director de una Fundación? 

 He sido siempre una persona de organización, me he sentido parte de una dinámica, 
de un grupo, en FSG y Habito se tiene un objetivo claro, una misión, un horizonte, una 
estrategia de cambio, y que ha ido mejorando. Me parece que tener claro a dónde vas es 
importante, aunque se tenga que revisar. Cada uno contribuimos a generar ese cambio y ese 
sentido en lo que haces. Es una de las claves.  

 Mi trabajo ha sido de dirección, y para eso es importante tener cosas claras, qué 
sentido tiene y consecuencias tiene lo que estamos haciendo, me ha tocado animar a la 
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reflexión, hacer una entidad con una base social fuerte, de simpatía por la causa de la 
comunidad gitana. Hemos pasado por situaciones muy difíciles, y lo que creo que he 
intentado hacer es ser contundente y claro con lo que hemos creído que hay que defender, 
pero siendo propositivo y dialogante, salpicado con dosis de sentido del humor. He 
procurado no comerme los problemas solo, a veces he intentado no trasladar a la gente mi 
agobio y presión, pero en la parte de hacer y proponer cosas he intentado crear espacios de 
participación, de opinión y de promoción (grupos de trabajo, comisiones etc.). La riqueza 
está en la gente. 

 ¿Qué sientes en este momento tan importante de tu vida? 

 Siento pena, pero también júbilo (de jubilación), un cambio de posición. Lo que 
hacemos es muy difícil, la parte emocional con las personas que tienen tantas dificultades y 
la parte de eficacia de como ayudamos a resolver esas situaciones. La parte de gestión 
sinceramente no la echaré de menos. Tengo que encontrar mi cauce, hay cosas que me 
agradan e interesan y no se pagan, quiero seguir manteniéndolas, tengo que ver donde sitúo 
mi tiempo para seguir haciendo cosas que sean transformadoras, críticas... Hay una cosa que 
no quiero perder, de la educación enfocada a la comunidad gitana, quiero ver, aunque de 
otra forma, como con un nivel de formación mucho más importantes va a sufrir una 
transformación radical. Me interesa especialmente profundizar más y colaborar con las 
personas que dedican su tiempo a la memoria histórica de este país, pues creo que no 
hemos superado esa etapa y tiene mucho que ver con lo que no funciona bien en la justicia, 
la sanidad, la administración etc. Ahora hay mucha gente que no sabe nada de eso y 
podemos volver a reproducirlo. Por otro lado, siento mucha ilusión por poder dedicar más 
tiempo a estar con mi nieta. Espero que ella esté de acuerdo, jejeje. 

 ¿Qué crees que te llevas tú de las personas gitanas con las que has tenido 
relación, que han aportado a tu vida? 

 Hay que buscar entendimiento, lo que me llevo es que gracias a la comunidad gitana 
he aprendido otra forma de ver la realidad y las relaciones humanas, sirve para tener otra 
idea de las personas en su conjunto, eso ha sido muy positivo. Me llevo un sufrimiento 
también por las compañeros y compañeras que a pesar de tener trabajo, vivienda, formación 
tienen que seguir demostrando quienes son y siguen sintiéndose y estando bajo sospecha. 
Eso es muy duro. Te sirve para reflexionar y tomar posición, he conocido a gitanos/as 
maravillosos/as con una sencillez y calidad humana impresionante, hay gente que me ha 
marcado mucho y tengo recuerdos imborrables. 

 Para finalizar, ¿qué mensaje te gustaría dejarnos? 

 Esperanza y perseverancia.  

Gracias Jesús por compartir con nosotras/os tantas experiencias, recuerdos, 
aprendizajes y emociones. Todo el equipo que formamos el Programa PARES te 
deseamos lo mejor, seguiremos viéndonos en diferentes espacios y 
compartiendo seguro, luchas y reivindicaciones.
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• LIBROS INFANTILES 
                Adiós, enfado. ¡Hola, calma!:  
       El bosque de las emociones; de Ana Serna 

 
Virgilio el búho dormía plácidamente, cuando de 
repente… ¡Zas! Pelotazo. ¡Y se ha enfurecido mucho! 
Virgilio no es malvado, pero no sabe manejar su ira. 
Por suerte, sus nuevos amigos/as le van a ayudar a 
tranquilizar sus enojos. Está bien enfadarse, pero no 
está bien perder el control o dañar a los demás. 

         

 
                                                          ¿A qué sabe la luna? de Michael Greniec 

Los animales tenían mucha curiosidad por saber cómo 
era el sabor de la luna. ¿Sería azucarada o salada? 
Solo querían degustar un trocito. Por las noches, la 
miraban con anhelo hacia el cielo. Se alargaban e 
intentaban atraparla, estirando el cuello, las patas y 
los brazos. ¿Quién no imaginó alguna vez con morder 
la luna? Este fue exactamente el deseo de los 
animales de este cuento. Solo querían saborear un 
pedacito, pero, por más que se alargaban, no podían 
alcanzarla. Entonces, la tortuga tuvo una brillante idea 
¿Si te apoyas en mi espalda, quizás lleguemos a la 
luna?, le dijo al elefante. 

 
                                                                  De mayor quiero ser… feliz 
                                                                     de Anna Morató García 

Narra la historia de 6 encantadores cuentos breves 
para favorecer que los niños/as sepan ser felices 
desde pequeños/as. Temas tan importantes como el 
poder de las palabras, el valor de las cosas, la actitud 
frente a los otros, la confianza con uno mismo, la 
autoestima y la gestión de la frustración, explicados 
de forma divertida y comprensible. 
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• LIBRO PARA ADULTOS 
                                                        La higuera de las gitanas; de Noelia Cortés 

Un día se rompieron los espejos, y la higuera apareció 
con crueldad y luz en mi puerta, más allá de 
ensoñaciones literarias. Cada higo era una escritora, 
todas tenían más dinero que yo, y ninguna era gitana. 
Todas sabían leer y escribir en épocas en las que mi 
madre no habría podido. Todas habían tenido vidas 
fascinantes, rodeadas de arte y de viajes, de tiempo y 
reflexión, de retratos y fotografías y armarios 
estilosos, mientras la mayoría de sus contemporáneas 
gitanas no constaban ni en los censos (y, si constaban, 
era en los discriminatorios).  *Texto de la contraportada. 
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EL DERECHO AL OCIO 
El ocio es una experiencia humana libre, 
satisfactoria y con un fin en sí misma, lo que 
significa ser voluntaria y separada de la realidad 
como necesidad primaria (Cuenca, 2003). 
Neulinger (1974) lo define como un estado mental 
de carácter subjetivo que se apoya en dos criterios 
básicos, la libertad percibida (sensación de que lo 
que uno hace está bajo el control de uno mismo) y 
la motivación intrínseca (fuerza interna que dirige 
la actividad hacia un determinado objetivo). El 
ocio se vivencia a través de diferentes ámbitos o 

esferas como son la cultura, el deporte, la recreación y el turismo, teniendo claro que el ocio 
no es sinónimo de ellas, ya que, como afirman Tinsley y Tinsley (1986), el centro de la 
atención es la persona y no la actividad.  

El ocio es un fenómeno de carácter multidisciplinar, con una importante incidencia en la vida 
sociocultural, económica y política de un país. La Declaración de los Derechos Humanos de 
1948 hace una clara referencia al ocio en su art. 24 cuando señala que “Toda persona tiene 
derecho al descanso, al disfrute del tiempo libre, a una limitación razonable de la duración 
del trabajo y a vacaciones periódicas pagadas” y en el art. 27.1. cuando sigue afirmando que 
“Toda persona tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la comunidad, a 
gozar de las artes y a participar en el progreso científico y en los beneficios que de él 
resulten”. 

Desde el Programa PARES trabajamos a través del acompañamiento social, el acceso de las 
familias participantes a la cultura y actividades de ocio de su interés en el entorno, que 
promuevan el disfrute y crecimiento personal. Sin embargo, recordar que el acceso al ocio en 
ocasiones va unido a la capacidad económica, la posibilidad de desplazamiento, la 
adaptación de las actividades a las circunstancias y posibilidades personales etc. por lo que 
como sociedad debemos de apostar firmemente por un ocio asequible e inclusivo.  

¡¡¡FELIZ VERANO A TODOS/AS!!!
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