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Inserción absoluta 

Alumnos formados en 2005 y contratados en 2006 
 

Este informe presenta una medición de la inserción de los alumnos formados en 

los cursos del Plan FIP de 2005. La medida utilizada contabiliza cuántos del total 

de alumnos que terminaron los cursos con evaluación positiva tuvieron algún 

contrato registrado en el periodo que va desde el 1 de enero al 31 de diciembre 

de 2006. Se excluyen los autónomos y los contratos no registrados. Siguiendo 

con el esquema de años anteriores, el informe muestra los resultados  agrupados 

por sexo y otras variables de clasificación.  

Tabla 1. Alumnos formados en 2005 y contratados en 2006 por Familia Profesional* 

HOMBRE MUJER Total 

Familia Profesional del curso* Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. 
ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 79 74 93,67% 41 38 92,68% 120 112 93,33% 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 442 320 72,40% 1697 1220 71,89% 2139 1540 72,00% 

AGRARIA 75 62 82,67% 19 12 63,16% 94 74 78,72% 

ARTES GRÁFICAS 202 147 72,77% 174 122 70,11% 376 269 71,54% 

ARTES Y ARTESANÍAS 7 6 85,71% 12 7 58,33% 19 13 68,42% 

COMERCIO Y MARKETING 42 34 80,95% 126 96 76,19% 168 130 77,38% 

EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 208 179 86,06% 24 20 83,33% 232 199 85,78% 

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 150 125 83,33% 5 4 80,00% 155 129 83,23% 

ENERGÍA Y AGUA 42 33 78,57% 2 2 100,00% 44 35 79,55% 

FABRICACIÓN MECÁNICA 220 202 91,82% 7 7 100,00% 227 209 92,07% 

HOSTELERÍA Y TURISMO 50 37 74,00% 169 126 74,56% 219 163 74,43% 

IMAGEN PERSONAL 4 3 75,00% 178 114 64,04% 182 117 64,29% 

IMAGEN Y SONIDO 42 28 66,67% 16 13 81,25% 58 41 70,69% 

INFORMÁTICA  Y COMUNICAC. 627 419 66,83% 1239 779 62,87% 1866 1198 64,20% 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 114 86 75,44% 4 4 100,00% 118 90 76,27% 

MADERA, MUEBLE Y CORCHO 43 23 53,49% 34 14 41,18% 77 37 48,05% 

QUÍMICA 51 46 90,20% 78 66 84,62% 129 112 86,82% 

SANIDAD 101 80 79,21% 496 338 68,15% 597 418 70,02% 

SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 24 24 100,00% 6 6 100,00% 30 30 100,00% 

SERVIC. SOCIOC. Y A LA COMUNID. 141 107 75,89% 458 323 70,52% 599 430 71,79% 

TRANSP. Y MANTEN. DE VEHÍCULOS 502 450 89,64% 62 51 82,26% 564 501 88,83% 

Total 3.166 2.485 78,49% 4.847 3.362 69,36% 8.013 5.847 72,97% 

* En 2005 ha cambiado la clasificación de familias profesionales 



 

En el año 2005 hubo 8.013 alumnos que terminaron cursos del Plan FIP, de los 

que 5.847 fueron contratados en 2006. Estas cifras suponen un 72,97% de 

inserción. Para todo el territorio nacional la cifra de inserción fue del 71,44%. 

Región de Murcia
 España

72,97%

71,44%

 

Gráfico 1. Inserción comparativa entre España y Murcia 

Por sexo, en hombres los cursos más solicitados pertenecen a las familias de 

Informática y Comunicaciones (el 19,80% del total de alumnos varones), 

Transporte y Mantenimiento de Vehículos (el 15,86%) y Administración y Gestión 

(el 13,96%). Las alumnas se concentrasron más en determinadas familias 

profesionales: Administración y Gestión (el 26,69% del total) y en Informática y 

Comunicaciones (el 23,29%); como se observa, una de cada dos mujeres realizó 

un curso de estas familias.   

La tasa de inserción más elevada se dio en los cursos pertenecientes a las 

familias profesionales de Seguridad y Medio Ambiente (el 100% de los alumnos 

formados disfrutó de al menos un contrato al año siguiente), Actividades Físicas y 

Deportivas (el 93,33%) y Transporte y Mantenimiento de Vehículos (el 88,83%). 

Por sexo, la inserción masculina global fue del 78,49% mientras que la de las 

mujeres llegó al 69,36%. 
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En hombres, la inserción más elevada se encuentra en Seguridad y Medio 

Ambiente (todos los alumnos formados tuvieron luego un contrato), Actividades 

Físicas y Deportivas (el 93,67%) y Fabricación y Mecánica (el 91,82%). En las 

mujeres hubo cuatro familias profesionales con un 100% de inserción, si bien las 

cifras de alumnas fueron bajas: Energía y Agua, Fabricación Mecánica, 

Instalación y Mantenimiento y Seguridad y Medio Ambiente. Entre las familias 

profesionales con un número considerable de alumnas, las que más inserción 

tuvieron en las mujeres fueron las de Actividades Físicas y Deportivas (92,68%), 

Química (84,62%) y Edificación y Obra Civil (83,33%).   

Sólo hubo una familia con una tasa de inserción inferior al 50%, la de Madera, 

Mueble y Corcho (el 48,05%). 
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Tabla 2. Alumnos formados en 2005 y contratados en 2006 por Sector de la Familia Profesional 

HOMBRE MUJER Total 
Sector Familia 
Profesional Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. 

AGRICULTURA Y PESCA 75 62 82,67% 19 12 63,16% 94 74 78,72% 

CONSTRUCCION 1.331 1.118 84,00% 378 277 73,28% 1.709 1.395 81,63% 

INDUSTRIA 208 179 86,06% 24 20 83,33% 232 199 85,78% 

SERVICIOS 1.552 1.126 72,55% 4.426 3.053 68,98% 5.978 4.179 69,91% 

Total 3.166 2.485 78,49% 4.847 3.362 69,36% 8.013 5.847 72,97% 

 

Por Sector Económico al que pertenece la familia profesional del curso, la tasa de 

inserción más elevada se dio en los cursos asociados al sector de la Industria 

(85,78%) y la más baja en Servicios (69,91%). No hubo diferencia por sexos.  
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Gráfico 5. Inserción de alumnos por Sector Económico de la Familia Profesional 
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Tabla 3. Alumnos formados en 2005 y contratados en 2006 por edad del alumno 

 

HOMBRE MUJER Total 
Alumno: Tramo 
Edad Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. 

<18 212 161 75,94% 112 78 69,64% 324 239 73,77% 

18-24 1.089 888 81,54% 1.383 1.094 79,10% 2.472 1.982 80,18% 

25-29 830 686 82,65% 1.167 902 77,29% 1.997 1.588 79,52% 

30-39 689 531 77,07% 1318 842 63,88% 2.007 1.373 68,41% 

40-44 170 124 72,94% 463 240 51,84% 633 364 57,50% 

>44 176 95 53,98% 404 206 50,99% 580 301 51,90% 

Total 3.166 2.485 78,49% 4.847 3.362 69,36% 8.013 5.847 72,97% 

 

Por grupos de edad, la inserción más elevada la tuvieron los alumnos de 18 a 24 

años (con un 80,18%) y después los de 25 a 29 años (un 79,52%). Por sexo, 

entre los hombres la tasa más alta estuvo en el grupo de edad de 25 a 29 años y 

en las mujeres en el grupo de 18 a 24 años. En todos los casos la inserción 

masculina fue superior a la femenina, pero con más diferencia en el grupo de 40 

a 44 años. 

76%
82% 83%

77%
73%

54%

70%

79% 77%

64%

52% 51%

<18 18-24 25-29 30-39 40-44 >44

MUJER
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Gráfico 6. Inserción por edad del alumno 
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Tabla 4. Alumnos formados en 2005 y contratados en 2006 por nivel académico del alumno 

HOMBRE MUJER Total 

Alumno: Nivel Formativo Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. 

SIN ESTUDIOS 4 4 100,00% 3 2 66,67% 7 6 85,71% 

PRIMARIOS INCOMPLETOS 105 82 78,10% 104 58 55,77% 209 140 66,99% 

PRIMARIOS COMPLETOS 19 5 26,32% 19 12 63,16% 38 17 44,74% 

SECUNDARIOS FP 217 166 76,50% 624 408 65,38% 841 574 68,25% 

SECUNDARIOS EDUC. GENERAL 2.169 1715 79,07% 2.512 1723 68,59% 4.681 3438 73,45% 

POSTSECUND. TÉCN. PROF. SUPER. 313 250 79,87% 665 484 72,78% 978 734 75,05% 

POSTSECUND. 1ER CICLO 129 100 77,52% 360 279 77,50% 489 379 77,51% 

POSTSECUND. 2º Y 3ER CICLO 209 163 77,99% 554 391 70,58% 763 554 72,61% 

POSTSECUND. OTROS 1 0 0,00% 6 5 83,33% 7 5 71,43% 

Total 3.166 2.485 78,49% 4.847 3.362 69,36% 8.013 5.847 72,97% 

 

Por nivel formativo del alumno, la mejor tasa de inserción se produjo en aquellos 

sin estudios (el 85,71%) si bien el bajo número de alumnos en este nivel 

distorsiona la cifra. Aparte entonces de este grupo, pueden destacarse los de 

Universitarios de Primer Ciclo (el 77,51% de inserción) y los de Secundaria de 

Formación Profesional Superior (el 75,05%).  

Por sexo se observa que la mayor inserción en las mujeres se dio también entre 

las diplomadas universitarias, pero entre los hombres en cambio se dio entre los 

de Secundaria de Formación Profesional Superior y Secundarios de Educación 

General. 
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Gráfico 7. Inserción por nivel académico del alumno 
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Inserción en grupo de ocupación de la 
Familia Profesional 
Alumnos contratados en el mismo Grupo de Ocupación 
 

Cada Familia Profesional tiene asociados unos Grupos de Ocupación a los que 

se dirige la formación. De esta forma es posible precisar una medida de inserción 

basada no ya en la existencia de un contrato al año siguiente sino en la 

existencia de un contrato en una ocupación relacionada en cierta medida con el 

curso realizado. 

Las columnas (1) y (2) muestran el total de alumnos que finalizaron los cursos 

con evaluación positiva en 2005 y el de contratados a lo largo de 2006. En la 

columna (3) aparece el número de alumnos contratados en alguno de los Grupos 

de Ocupación que pertenecen a la familia profesional del curso. La cuarta 

columna ofrece el porcentaje de inserción en el mismo Grupo de Ocupación 

respecto al total de alumnos formados y que finalizaron, mientras que la última 

columna muestra qué porcentaje de entre los alumnos que celebraron algún 

contrato, lo hicieron en el mismo Grupo de Ocupación de la Familia Profesional.  
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Tabla 5. Alumnos formados en 2005 y contratados en 2006 en mismo Grupo de Ocupación de la 
Familia Profesional 

Familia profesional del curso 

Alumnos 
Alumnos 

contratados 

Contratos en 
Grupo de 

Ocupación  
de la Familia  

% inserción 
sobre total 
alumnos 
formados 

% inserción 
sobre total 
alumnos 

contratados 

ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 120 112 77 64,17% 68,75% 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 2.139 1.540 953 44,55% 61,88% 

AGRARIA 94 74 37 39,36% 50,00% 

ARTES GRÁFICAS 376 269 99 26,33% 36,80% 

ARTES Y ARTESANÍAS 19 13 2 10,53% 15,38% 

COMERCIO Y MARKETING 168 130 104 61,90% 80,00% 

EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 232 199 139 59,91% 69,85% 

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 155 129 66 42,58% 51,16% 

ENERGÍA Y AGUA 44 35 13 29,55% 37,14% 

FABRICACIÓN MECÁNICA 227 209 124 54,63% 59,33% 

HOSTELERÍA Y TURISMO 219 163 104 47,49% 63,80% 

IMAGEN PERSONAL 182 117 88 48,35% 75,21% 

IMAGEN Y SONIDO 58 41 12 20,69% 29,27% 

INFORMÁTICA  Y COMUNICAC. 1.866 1.198 543 29,10% 45,33% 

INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 118 90 55 46,61% 61,11% 

MADERA, MUEBLE Y CORCHO 77 37 15 19,48% 40,54% 

QUÍMICA 129 112 43 33,33% 38,39% 

SANIDAD 597 418 222 37,19% 53,11% 

SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 30 30 24 80,00% 80,00% 

SERVIC. SOCIOC. Y A LA COMUNID. 599 430 359 59,93% 83,49% 

TRANSP. Y MANTEN. DE VEHÍCULOS 564 501 335 59,40% 66,87% 

Total 8.013 5.847 3.414 42,61% 58,39% 

 

De los 8.013 alumnos que finalizaron con evaluación positiva, 3.414 tuvieron un 

contrato en una ocupación relacionada en cierta medida con el curso realizado, lo 

que supone un 42,61% del total. De entre aquellos que tuvieron un contrato 

(5.847 alumnos) esto supone el 58,39%. 

Las familias profesionales con mayores tasas de inserción en el mismo Grupo de 

Ocupación sobre el total de alumnos formados fueron las de Seguridad y Medio 

Ambiente (un 80%), Actividades Físicas y Deportivas (un 64,17%) y Comercio y 

Marketing (un 61,90% de inserción). por el contrario las tasas más bajas en el 

mismo Grupo de Ocupación se dieron en Artes y Artesanías (el 10,53%), 

Madera, Mueble y Corcho (19,48%) e Imagen y Sonido (el 20,69%). 
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Por sector económico relacionado con la familia profesional, entre los alumnos 

que finalizaron los cursos la tasa de inserción más elevada en el mismo Grupo de 

Ocupación se dio en la Construcción (el 59,91%) y la menor en Agricultura (el 

39,36%).  

Tabla 6. Alumnos formados en 2005 y contratados en 2006 en mismo Grupo de Ocupación de la Familia 
Profesional 

Sector al que pertenece la 
familia profesional 

Alumnos 
Alumnos 

contratados 

Contratos en 
Grupo de 

Ocupación  
de la Familia  

% inserción 
sobre total 
alumnos 
formados 

% inserción 
sobre total 
alumnos 

contratados 

AGRICULTURA 94 74 37 39,36% 50,00% 

INDUSTRIA 1.709 1.395 752 44,00% 53,91% 

CONSTRUCCIÓN 232 199 139 59,91% 69,85% 

SERVICIOS 5.978 4.179 2.486 41,59% 59,49% 

Total 8.013 5.847 3.414 42,61% 58,39% 

 

El Gráfico 10 muestra una comparación entre las tasas de inserción total y las 

tasas de inserción en el mismo Grupo de Ocupación de la Familia Profesional.  
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Anexo: Tablas de evolución 

Alumnos formados 2004 y 2005. Alumnos contratados 2005 
y 2006 

 

Tabla 7. Evolución anual de alumnos formados e insertados por Familia Profesional 

AÑO 2005 AÑO 2004 DIFERENCIA 05-04 

Familia Profesional Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. 
ENERGÍA Y AGUA 44 35 13 39 28 15 5 7 -2 
FABRICACIÓN MECÁNICA 227 209 124 189 160 91 38 49 33 
HOSTELERÍA Y TURISMO 219 163 104 152 106 55 67 57 49 
IMAGEN Y SONIDO 58 41 12 47 34 8 11 7 4 
MADERA, MUEBLE Y CORCHO 77 37 15 41 20 9 36 17 6 
QUÍMICA 129 112 43 59 48 24 70 64 19 
RESTO FAMILIAS PROFESIONALES * * * * * * * * * 
Total 8.013 5.847 3.414 527 396 202 7.486 5.451 3.212 

* No es posible la comparación en aquellas familias profesionales en que ha cambiado la clasificación de cursos respecto a 2004. 

 

Tabla 8. Evolución anual de alumnos formados e insertados por Sector: Hombres 

AÑO 2004 AÑO 2003 DIFERENCIA 04-03 

Sector Familia 
Profesional Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. 

AGRICULTURA Y PESCA 75 62 82,67% 59 43 72,88% 16 19 9,79 

CONSTRUCCION 1331 1118 84,00% 603 469 77,78% 728 649 6,22 

INDUSTRIA 208 179 86,06% 208 175 84,13% 0 4 1,92 

SERVICIOS 1.552 1.126 72,55% 1.819 1.368 75,21% -267 -242 -2,65 

Total 3.166 2.485 78,49% 2.689 2.055 76,42% 477 430 2,07 

 

Tabla 9. Evolución anual de alumnos formados e insertados por Sector: Mujeres 

AÑO 2004 AÑO 2003 DIFERENCIA 04-03 

Sector Familia 
Profesional Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. 

AGRICULTURA Y PESCA 19 12 63,16% 8 8 100,00% 11 4 -36,84 

CONSTRUCCION 378 277 73,28% 98 62 63,27% 280 215 10,02 

INDUSTRIA 24 20 83,33% 24 18 75,00% 0 2 8,33 

SERVICIOS 4.426 3.053 68,98% 3.613 2.401 66,45% 813 652 2,52 

Total 4.847 3.362 69,36% 3.743 2.489 66,50% 1104 873 2,87 
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Tabla 10. Evolución anual de alumnos formados e insertados por Sector: Total 

AÑO 2004 AÑO 2003 DIFERENCIA 04-03 

Sector Familia 
Profesional Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. Alumn. Contr. Inserc. 

AGRICULTURA Y PESCA 94 74 78,72% 67 51 76,12% 27 23 2,60 

CONSTRUCCION 1709 1395 81,63% 701 531 75,75% 1008 864 5,88 

INDUSTRIA 232 199 85,78% 232 193 83,19% 0 6 2,59 

SERVICIOS 5978 4179 69,91% 5432 3769 69,39% 546 410 0,52 

Total 8.013 5.847 72,97% 6.432 4.544 70,65% 1581 1303 2,32 

 

Tabla 11. Evolución anual de la inserción en mismo Grupo de Ocupación de la Familia Profesional 

  AÑO 2005 AÑO 2004 DIFERENCIA 05-04 

Familia Profesional 

% Inserción 
en en la 
familia 

profesional 
del curso  

% 
Contratos 

en la familia 
profesional 
del curso 

% Inserción 
en en la 
familia 

profesional 
del curso  

% 
Contratos 

en la familia 
profesional 
del curso 

% Inserción 
en en la 
familia 

profesional 
del curso  

% Contratos 
en la familia 
profesional 
del curso 

ENERGÍA Y AGUA 29,55% 37,14% 38,46% 53,57% -8,92 -16,43 

FABRICACIÓN MECÁNICA 54,63% 59,33% 48,15% 56,88% 6,48 2,46 

HOSTELERÍA Y TURISMO 47,49% 63,80% 36,18% 51,89% 11,30 11,92 

IMAGEN Y SONIDO 20,69% 29,27% 17,02% 23,53% 3,67 5,74 

MADERA, MUEBLE Y CORCHO 19,48% 40,54% 21,95% 45,00% -2,47 -4,46 

QUÍMICA 33,33% 38,39% 40,68% 50,00% -7,34 -11,61 

RESTO FAMILIAS PROFESIONALES * * * * * * 

Total 42,61% 58,39% 44,76% 63,36% -2,15 -4,97 

* No es posible la comparación en aquellas familias profesionales en que ha cambiado la clasificación de cursos respecto a 2004. 
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