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Nota metodolégica

NOTA METODOLOGICA

Los datos que a contfinuacion se recogen hacen referencia a la insercion
laboral de las personas que redlizaron, y finalizaron con evaluaciéon positiva,
cursos de formacion dependientes del Servicio Regional de Empleo y
Formacién de la Regidon de Murcia durante el ano 2016. Hay que senalar
que en el caso de alumnos que hayan redlizado prdcticas profesionales
relacionadas con el curso se ha tenido en cuenta la fecha de finalizacion de
las mismas como fecha de referencia (en caso de que sea posterior a la
finalizacion de la parte tedrica) a la hora de calcular las medidas de

insercion.

La publicacién del presente informe tendrd periodicidad trimestral para
poder disponer de datos que aporten informacién sobre la evolucidon
temporal de la inserciéon laboral de los participantes en acciones formativas,
de cara a contar con una mejor informacion sobre la efectividad de las

acciones de formacion.

El concepto de insercidon laboral de la formacién pretende medir la relacion
existente entre los cursos de formacion vy el principal de los objetivos de los
mismos, que es facilitar el acceso a un puesto de tfrabajo. En este sentido, al
tiempo que interesa conocer si fras una accion formativa el alumno
encuentra un trabajo fambién es relevante saber si ese puesto de trabajo

fiene una relacion directa o no con la formacion recibida.

Para intentar dar respuesta a los dos objetivos anteriores se ha dividido el
presente informe en dos bloques distinguiendo entfre cursos no asociados y

asociados a un Certificado de Profesionalidad.

Asi, en un primer apartado, se calcula la insercion de todos los alumnos que
han realizado cursos en el periodo considerado entendiendo por tal el
numero de alumnos que habiendo finalizado su periodo formativo con la

calificacion de apfo han tenido, al menos, un contrato en los seis meses



Nota metodolégica

posteriores a la realizacion de la accién formativa. La tasa de insercion asi
considerada es una insercion bruta ya que no tiene en cuenta la relacion
entre el tipo de contrato y el tipo de formacién recibida. El hecho de que no
exista una relacion oficial exhaustiva entre todas las especialidades
formativas y las ocupaciones existentes hace que sea muy dificil determinar
para el conjunto de los cursos impartidos cudl es el grado de adecuaciéon
entre 1os mismos vy los contratos que ha tenido cada individuo, es decir, no
podemos contar con una medida de insercién neta para el conjunto de

especialidades formativas.

Por otro lado, desde que se empezaron a impartir cursos conducentes a un
Certificado de Profesionalidad, su nUmero no ha dejado de aumentar. A
diferencia del resto, para estos cursos con Certificado de Profesionalidad se
ha establecido oficialmente por parte del Ministerio de Empleo y Seguridad
Social una serie de ocupaciones directamente relacionadas con los mismos.
Gracias a este hecho podemos relacionar la formacion recibida con la
ocupacién de los contratos que ha tenido la persona. En el presente informe
se ha establecido un segundo apartado para diferenciarlos del resto de los
cursos, calculdndose la insercion bruta, por un lado, y por ofro se ha
calculado ofra medida: el porcentaje que representan los alumnos que han
tenido un contrato en alguna ocupacion relacionada con el drea
profesional a la que pertenece el curso recibido (alumnos insertados netos)
sobre el total de alumnos aptos en un curso que permite la obtencidon de un
Certificado de Profesionalidad y que han fenido, al menos, un contrato a los

seis meses (alumnos insertados brutos).

Por Jltimo, senalar que se pueden producir pegquenas variaciones en
frimestres que se han estudiado en informes anteriores. Estas variaciones son
debidas a la revision posterior de las acciones formativas teniendo una

incidencia minima en los datos.
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Insercidn del conjunto de cursos de formacién

Insercion bruta por familia profesional.
Periodo 2016

Insertados |
Familia profesional Alumnos’ %| Total Alumnos
ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS 60 63,2 95
ADMINISTRACION Y GESTION 316 38,2 827
AGRARIA 88 43,1 204
ARTES GRAFICAS 17 36,2 47
COMERCIO Y MARKETING 154 43,0 358
EDIFICACION Y OBRA CIVIL 38 69,1 55
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 92 51,1 180
ENERGIA Y AGUA 25 39,1 64
FABRICACION MECANICA 143 59,3 241
FORMACION COMPLEMENTARIA 134 36,0 372
HOSTELERIA Y TURISMO 214 54,2 395
IMAGEN PERSONAL 50 38,2 131
IMAGEN Y SONIDO 6 26,1 23
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 54 50,5 107
INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 2 50,0 4
INFORMATICA Y COMUNICACIONES 78 35,0 223
INSTALACION Y MANTENIMIENTO 76 53,5 142
MADERA, MUEBLE Y CORCHO 7 35,0 20
MARITIMO PESQUERA 49 67,1 73
QUIMICA 3 37,5 8
SANIDAD 98 46,7 210
SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE 72 48,0 150
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 455 40,5 1.124
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 147 59,3 248
Total general 2.378 44,9 5.301

1. Alumnos que terminaron la accion formativa con la calificacion de aptos.
2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6
meses siguientes a finalizar la accién formativa.



Insercion bruta por sexo
Periodo 2016

Insercidn del conjunto de cursos de formacién

Insertados
Sexo Alumnos’ %| Total Alumnos’
Hombre 1.317 47,6 2.768
Mujer 1.061 41,9 2.533
Total general 2.378 44,9 5.301

1. Alumnos que terminaron la accion formativa con la calificacion de aptos.

2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién

formativa.

Insercidon bruta por grupos de edad

Periodo 2016

Insertados
Edad Alumnos’ %| Total Alumnos’
<30 anos 808 47,3 1.709
30-44 afios 1.042 48,3 2.158
>45 afios 528 36,8 1.434
Total general 2.378 44,9 5.301

1. Alumnos que terminaron la accién formativa con la calificacion de aptos.

2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién

formativa.

Insercion bruta por tiempo en desempleo

Periodo 2016

Insertados
Tiempo en desempleo Alumnos’ %| Total Alumnos
<1 afio 1.559 50,7 3.076
1-2 afios 463 40,6 1.141
>2 afios 356 32,8 1.084
Total general 2.378 44,9 5.301

1. Alumnos que terminaron la accion formativa con la calificacion de aptos.

2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accidn

formativa.




Insercidn del conjunto de cursos de formacién

Insercidon bruta en cursos con Certificado de Profesionalidad
Periodo 2016

Insertados
Certificado de Profesionalidad Alumnos’ %| Total Alumnos’
Certificado 1.704 46,9 3.636
No Certificado 674 40,5 1.665
Total general 2.378 44,9 5.301

1. Alumnos que terminaron la accion formativa con la calificacion de aptos.
2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién
formativa.

Insercidon bruta por trimestre
Periodo 2016

Insertados
Trimestre Alumnos’ %| Total Alumnos’
172016 563 47,8 1.177
272016 616 45,1 1.366
372016 604 43,0 1.406
472016 595 44,0 1.352
Total general 2.378 44,9 5.301

1. Alumnos que terminaron la accién formativa con la calificacién de aptos.
2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién
formativa.
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Insercidn de cursos con Certificado de Profesionalidad

Insercion en cursos con Certificado de Profesionalidad por familia profesional
Periodo 2016

Insertados en la misma
Insertados area de la formacion
recibida
% sobre
Familia profesional Total Alumnos % sobre Alumnos Insertados
Alumnos (1) (2) Total (4) (3) (5)

ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS 95 60 63,2 29 48,3
ADMINISTRACION Y GESTION 662 249 37,6 62 24,9
AGRARIA 204 88 43,1 36 40,9
ARTES GRAFICAS 47 17 36,2 1 5,9
COMERCIO Y MARKETING 301 131 43,5 29 22,1
EDIFICACION Y OBRA CIVIL 55 38 69,1 10 26,3
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 170 85 50,0 13 15,3
ENERGIA Y AGUA 64 25 39,1 1 4,0
FABRICACION MECANICA 241 143 59,3 35 24,5
HOSTELERIA Y TURISMO 394 214 54,3 168 78,5
IMAGEN PERSONAL 131 50 38,2 21 42,0
IMAGEN Y SONIDO 23 6 26,1
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 48 28 58,3 10 35,7
INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 4 2 50,0 1 50,0
INFORMATICA Y COMUNICACIONES 223 78 35,0 11
INSTALACION Y MANTENIMIENTO 142 76 53,5 9 11,8
MADERA, MUEBLE Y CORCHO 20 7 35,0 1 14,3
MARITIMO PESQUERA 47 35 74,5 8 22,9
QuIMICA 8 3 37,5 2 66,7
SANIDAD 45 22 48,9 3 13,6
SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE 150 72 48,0 4 5,6
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA 395 176 44,6 34 19,3
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE
VEHICULOS 167 99 59,3 38 38,4
Total general 3.636 1.704 46,9 526 30,9

1. Alumnos que terminaron con la calificacion de Aptos una accidén formativa con Certificado de Profesionalidad.

2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa.

3. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa en
alguna de las ocupaciones relacionadas con el Area a la que pertenece dicha accién.

4. Insercion bruta: (2)/(1)*100

5. Porcentaje de los Insertados en una ocupacion relacionada con alguna del drea de la formacidn recibida sobre el
total de insertados: (3)/(2)*100



Insercion de cursos con Certificado de Profesionalidad

Insercién en cursos con Certificado de Profesionalidad por Area profesional
Periodo 2016

Insertados en la misma
Insertados area de la formacion
recibida
Area Alz:ilos Alumnos % sobre Alumnos Ir:/:esrc'::crjis
1) (2) Total (4) (3) (5)

ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS 88 47 53,4 12 25,5
ACTIVIDADES FiSICO DEPORTIVAS RECREAT 36 17 47,2 5 29,4
ADMINISTRACION Y AUDITORIA 190 78 41,1 24 30,8
AGRICULTURA 14
ALBANILERIA Y ACABADOS 55 38 69,1 10 26,3
ALIMENTOS DIVERSOS 19 11 57,9 5 45,5
ALOJAMIENTO 18 11 61,1 5 45,5
ANALISIS Y CONTROL 8 3 37,5 2 66,7
ASISTENCIA SOCIAL 141 62 44,0 15 24,2
ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS AL CONSU 25 7 28,0 3 42,9
ATENCION SANITARIA 42 20 47,6 3 15,0
ATENCION SOCIAL 12 8 66,7
BUCEO 24 19 79,2 6 31,6
CARNICAS 17 12 70,6 5 41,7
CARROCERIA DE VEHICULOS 35 20 57,1 1 5,0
COMPRAVENTA 105 34 32,4 15 44,1
COMUNICACIONES 22 9 40,9 1 11,1
CONDUCCION DE VEHICULOS 60 39 65,0 23 59,0
CONSERVAS VEGETALES 12 5 41,7
CONSTRUCCIONES METALICAS 129 78 60,5 18 23,1
DESARROLLO 94 31 33,0 2 6,5
DISENO GRAFICO Y MULTIMESIA 36 12 33,3
EFICIENCIA ENERGETICA 33 11 33,3
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS 72 40 55,6 14 35,0
ENCUADERNACION INDUSTRIAL 11 5 45,5 1 20,0
ENERGIAS RENOVABLES 31 14 45,2 1 7,1
EQUIPOS ELECTRONICOS 8
ESPECIALIDADES SIN AREA DEFINIDA 29 13 44,8 5 38,5
ESTETICA 30 13 43,3 2 15,4
FABRICACION ELECTROMECANICA 55 31 56,4 7 22,6
FINANZAS Y SEGUROS 65 22 33,8
FORMACION Y EDUCACION 129 52 40,3 4 7,7
FRIO Y CLIMATIZACION 41 21 51,2 5 23,8
GESTION AMBIENTAL 150 72 48,0 4 5,6
GESTION DE LA INFORMACION Y COMUNI( 407 149 36,6 38 25,5
INFORMACION, PROMOCION Y DESARROLI 8 2 25,0
INSTALACIONES DE TELECOMUNICACION 37 15 40,5
INSTALACIONES ELECTRICAS 69 36 52,2 7 19,4
JARDINERIA 9 2 22,2
LOGISTICA COMERCIAL Y GESTION DEL TRA 161 86 53,4 14 16,3
MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL 22 15 68,2 1 6,7
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Insercion de cursos con Certificado de Profesionalidad

Insertados en la misma

Insertados area de la formacion
recibida
Area AI-:-J::ilos Alumnos % sobre Alumnos Ir:/:esrc'::;is
1) (2) Total (4) (3) (5)

MAQUINAS ELECTROMECANICAS 56 34 60,7 6 17,6
MARKETING Y RELACIONES PUBLICAS 35 11 31,4

MECANICA 4 3 75,0

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALA! 75 37 49,3 3 8,1
OPERACIONES MECANICAS 15 11 73,3 2 18,2
ORNAMENTALES Y JARDINERIA 152 73 48,0 31 42,5
PELUQUERIA 68 27 39,7 12 44,4
PELUQUERIA Y TRATAMIENTOS DE BELLEZ/ 33 10 30,3 7 70,0
PESCA Y NAVEGACION 23 16 69,6 2 12,5
PIEDRA NATURAL 4 2 50,0 1 50,0
PREVENCION Y RECUPERACION 59 43 72,9 24
PRODUCCION AUDIOVISUAL 23 6 26,1

PRODUCCION CARPINTERIA Y MUEBLE 20 7 35,0 1
PRODUCCION MECANICA 42 23 54,8 8 34,8
RESTAURACION 368 201 54,6 163 81,1
SERVICIOS Y PRODUCTOS SANITARIOS 3 2 66,7

SISTEMAS Y TELEMATICA 107 38 35,5 8 21,1
Total general 3.636 1.704 46,9 526 30,9

1. Alumnos que terminaron con la calificacién de Aptos una accién formativa con Certificado de Profesionalidad.

2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accion formativa.

3. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa en
alguna de las ocupaciones relacionadas con el Area a la que pertenece dicha accién.

4. Insercién bruta: (2)/(1)*100

5. Porcentaje de los Insertados en una ocupacion relacionada con alguna del area de la formacion recibida sobre el

total de insertados: (3)/(2)*100
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Insercidn de cursos con Certificado de Profesionalidad

Insercion en cursos con Certificado de Profesionalidad por sexo
Periodo 2016

Insertados en la misma
Insertados area de la formacion
recibida
% sob
Sexo Total Alumnos % sobre Alumnos In/:esr‘:a::s
Alumnos (1) (2) Total (4) (3) (5)
Hombre 2.089 1.036 49,6 289 27,9
Mujer 1.547 668 43,2 237 35,5
Total general 3.636 1.704 46,9 526 30,9

1. Alumnos que terminaron con la calificacion de Aptos una accién formativa con Certificado de Profesionalidad.

2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa.

3. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa en
alguna de las ocupaciones relacionadas con el Area a la que pertenece dicha accién.

4. Insercion bruta: (2)/(1)*100

5. Porcentaje de los Insertados en una ocupacion relacionada con alguna del drea de la formacién recibida sobre el
total de insertados: (3)/(2)*100

Insercion en cursos con Certificado de Profesionalidad por edad
Periodo 2016

Insertados en la misma

Insertados area de la formacion

recibida

% sobre

Edad Total Alumnos % sobre Alumnos In:ertados
Alumnos (1) (2) Total (4) (3) (5)

<30 afios 1.253 607 48,4 201 33,1
30-44 afios 1.405 711 50,6 202 28,4
>45 afios 978 386 39,5 123 31,9
Total general 3.636 1.704 46,9 526 30,9

1. Alumnos que terminaron con la calificacion de Aptos una accidn formativa con Certificado de Profesionalidad.

2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa.

3. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa en
alguna de las ocupaciones relacionadas con el Area a la que pertenece dicha accién.

4. Insercion bruta: (2)/(1)*100

5. Porcentaje de los Insertados en una ocupacion relacionada con alguna del drea de la formacién recibida sobre el
total de insertados: (3)/(2)*100

12



Insercidn de cursos con Certificado de Profesionalidad

Insercion en cursos con Certificado de Profesionalidad por tiempo en desempleo
Periodo 2016

Insertados en la misma

Insertados area de la formacion

recibida

% sobre

Tiempo en desempleo Total Alumnos QWL Alumnos In/:ertados
P P Alumnos (1) (2) Total (4) (3) (5)

<1 afio 1.965 1.050 53,4 299 28,5
1-2 afios 876 379 43,3 138 36,4
>2 afios 795 275 34,6 89 32,4
Total general 3.636 1.704 46,9 526 30,9

1. Alumnos que terminaron con la calificacién de aptos una accién formativa con Certificado de Profesionalidad.

2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa.

3. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa en
alguna de las ocupaciones relacionadas con el Area a la que pertenece dicha accién.

4. Insercion bruta: (2)/(1)*100

5. Porcentaje de los Insertados en una ocupacion relacionada con alguna del drea de la formacién recibida sobre el
total de insertados: (3)/(2)*100

Insercion en cursos con Certificado de Profesionalidad por trimestre
Periodo 2016

Insertados en la misma
Insertados area de la formacion
recibida
Trimestre Total Alumnos % sobre Alumnos Ir:/:esr::;is
Alumnos (1) (2) Total (4) (3) (5)
172016 883 446 50,5 123 27,6
272016 926 415 44,8 132 31,8
372016 1.032 471 45,6 147 31,2
4T2016 795 372 46,8 124 33,3
Total general 3.636 1.704 46,9 526 30,9

1. Alumnos que terminaron con la calificacion de Aptos una accién formativa con Certificado de Profesionalidad.

2. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa.

3. N2 de alumnos que tuvieron un contrato de trabajo en los 6 meses siguientes a finalizar la accién formativa en
alguna de las ocupaciones relacionadas con el Area a la que pertenece dicha accién.

4. Insercion bruta: (2)/(1)*100

5. Porcentaje de los Insertados en una ocupacion relacionada con alguna del drea de la formacién recibida sobre el
total de insertados: (3)/(2)*100
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